TABELLA PERCENTUALI DI ASSENZA/PRESENZA
TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER CENTRO DI RESPONSABILITA'

1° trimestre 2022

. MALATTIA GIORNATE
SETTORE N° DIPENDENTI| FERIE ALTRO | \contuniol LavoraTive | % ASSENZA |% PRESENZA
SETTORE FINANZIARIO AA.GG. 9 32 11 9 465 11,18 88,82
SETTORE TECNICO 30 2 6 204 18,63 81,37
SETTORE VIGILANZA 3 8 13 5 202 12,87 87,13
TOTALE 16 70 26 20 871 13,32 86,68
2° trimestre 2022
N° MALATTIA | GIORNATE
0, 0,
SETTORE DIPENDENT FERIE ALTRO INFORTUNIO | L AVORATIVE % ASSENZA |% PRESENZA
SETTORE FINANZIARIO AA.GG. 9 67 8 62 373 36,73 63,27
SETTORE TECNICO 4 25 4 24 195 27,18 72,82
SETTORE VIGILANZA 3 9 13 3 200 12,50 87,50
TOTALE 16 101 25 89 768 27,99 72,01
3° trimestre 2022
N° MALATTIA | GIORNATE
0, 0,
SETTORE DIPENDENT FERIE ALTRO || \coRTUNIO L AVORATIVE % ASSENZA |% PRESENZA
SETTORE FINANZIARIO AA.GG. 7 92 54 300 51,67 48,33
SETTORE TECNICO 4 52 13 190 38,95 61,05
SETTORE VIGILANZA 3 46 14 6 171 38,60 61,40
TOTALE 14 190 32 73 661 44,63 55,37
4° trimestre 2022
. MALATTIA GIORNATE
SETTORE N° DIPENDENTI| FERIE ALTRO | cooruniol Lavorative | %0 ASSENZA |% PRESENZA
SETTORE FINANZIARIO AA.GG. 7 53 84 1 321 42,99 57,01
SETTORE TECNICO 18 10 4 299 10,70 89,30
SETTORE VIGILANZA 18 12 3 198 16,67 83,33
TOTALE 16 89 106 8 818 24,82 75,18
Totale anno 62 450 189 190 3118 26,59 73,41




